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Abbildung 1: Umsetzungsstand der 70 MaBnahmen
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Vorbereitungen
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W M‘W‘ Service v Mitmachen Forum Hamburg wirkt

Social Entrepreneurship
und Hamburg: das passt!




@Sﬂ“ Netzwerk »~  Unterstitzung v  Termine  Magazin  Wissen v~  Uber uns v

Hallo, ich bin eine KI, die mit dem Wissen des SINN Teams trainiert ist.

Du kannst mich alles zu sozialen Innovationen fragen.
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Studie

Verbesserung der
Datenlage zu
Gemeinwohlorientierten
Unternehmen
in Deutschland
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156,000 - 172,000 public-benefit-
oriented enterprises in Germany,

ca. 3 to 3.4 million people
employed

Annual revenues of approximately
/2 to 82 billion euros




ANY.ONE THERE?!
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,We cannot rely'ahymore on the help of others. Now, more
than ever, we must come together!”

— Norbert Kunz
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What happened?
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NEWS

Von der Leyen's U-Turn: ESF+
Restored to Secure Socialists'

Support Against No-Confidence Vote

10/07/2025

In a dramatic U-turn, European Commission President Ursula von der Leyen has backed down on her budget
plans, promising to keep the European Social Fund Plus (ESF-) in the next EU budget. This major concession

came just days after our analysis revealed that the ESF+ was conspicuously absent from leaked Commission
proposals.
As one S&D spokesperson triumphantly declared to Politico: “Yesterday the ESF- was out of the MFF Today it

is in it, thanks to the firmness of the S&D famity”

Political Pressure Works



Challenges of a finite planet



Ranking global risks WEF

Short term (2 years) Long term (10 years)

Geoeconomic confrontation

f human ; i ! Pollution

Risk categories @ Economic @ Environmental @ Geopolitical @ Societal @ Technological

Source: World Economic Forum, Global Risks Perception Survey 2024-2025
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7 boundaries assessed,
3 crossed
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7 boundaries assessed,
4 crossed
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ACIDIFICATION
FEESHIWATIR CHARGE

9 boundaries assessed,
6 crossed
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Plattform 0
Soziale Innovationen &
Gemeinwohlorientierte
Unternehmen

Meni —

Jetzt gemeinsam die Zukunft
sozial-innovativ gestalten

Die Plattform bietet als zentrale Anlaufstelle fir Soziale Innovationen und

Gemeinwohlorientierte Unternehmen Informationen, Unterstitzungs- und
@ Vernetzungsangebote. Wir méchten damit Sozialinnovator:innen, Forder-
und Finanzpartner:innen sowie Wissenschaftlerinnen bestarken, ihre sozial-
innovativen Ideen und Visionen zu realisieren.

Mehr Infos:

Soziale Innovationen

che nach Informationen...

e .




Contact!

Florian Birk

@& https://sigu-plattform.de

>4 birk@socialimpact.eu

Gefordert durch: In Zusammenarbeit mit E in proj ekt von:
Bundesministerium Bundesministerium : E )
Q Ll‘::d':;?ut:#;ﬁl.[«hrdm * :l::d“r?{:r;g:::uu ’ socIAL S E ::'l:::::rnncurship technische universitat
N’ lMpACT . Hotzwark dortmund
- N D Deutschland
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SIGU-Okosystem

Was finde ich hier?

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod
tempor invidunt ut labore et dolore magna aliguyam erat, sed diam voluptua. At
vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no
sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet. Lorem ipsum dolor sit amet,
consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et
dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo
duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est
Lorem ipsum dolor sit amet.

Meni =—




Unternehmen

Wirkungstools

Planen, messen und steuem Sie die Wirkung lhrer Projekte mit erprobten Methoden

und Tools.

Zu den Tools | E‘:""""”"" s

Filter © Alle zurUcksetzen

[Q Suche

Praktische Umsetzung

Wirkung planen (13
Wrkung mezsen (32)
Wirkung steuern (17)
Wirkung beurteilen (20)
Wirkung berichten (11)
Wirkung Tertiftzieren (7)

Wirkung kommuniZeren (8)

Weitere Herangehensweise

Wirkungstreppe
Methoden  Wirkungmessen  Wirkung planen
Wirkung steuern

Die Wirkungstreppe it ein tes, weit verde

logizchez Modell zur Anatyze von Wirkungen, das gle Wirkung
In verschiedene Stufen unterteilt. In drel Kategorien und zicben
Stufen bescnreidt sie dle Entwickiung

Gemeinwohl-Bilanz
Methoden  Wirkung zentifizieren

Die Gemelnwohi-Okonomie (GWO) It ein Innovatives,
nachhaltiges Wirtschaftzmodell mit dem Ziel einer ethizchen

Wirtzchaftzkuttur. E werden verzchliedenste Aspekte in den fonf

Bereichen Menschenwlrde, Skologische Veramtwortung,
Solidaritat, sozisle Gerechtigkest, demokratizche

S| Poputarat ~

100I1-Methode

Methcden  Wirkung messen  Wirkung planen

Wiriung stevern
Die K001-Methode, such als 100I-Logik bekanng, Ist ein weit
verbrefitetes Rahmenwerk zur Planung, Steuerung und

E der Wirkung einer Organization oder eines
Vornabens. Die ADkOrzung stent fOr: Die IOOI-Methode stellt...

Theory of Change
Methoden  Wirkung planen

Anhand eines Wirkungzmodells wird definlert, was die konkrete
Zielzetzung einer Organization baw. eines Projeites it und wie
aiezes Ziel erreicht werden zoll. Die Theory of Change it ein
etwblernter Standard,
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Unternehmen
Suchergebnisse filtern 1- 10 von 234 Ergebnizzen m
[Q Suche
Forderperechtigre
Getoedert dasch
Bundewmnaternm
Unterstotzungsart Q For F Techroioge
GREEN | ""m
CULTURE
ANLAUFSTELLE
Organizationsphaze SPRECHSTUNDE
15-minute City Transition Pathway — Driving Ur-
Trementeiger ban Transitions Partnership (DUT)
Fordergeber:

Sprechstunde - Green Culture Anlaufstelle des
Bundes

Fordergeber:
Besuftragter der Bundesregierung for Kultur & Medien (BKM)

Supportart:
Uberblick und Vernetzung zu Themen der Betriebsokologle

Buncezweit

Bundesministeriums f0r Forschung, Technologie und Raumfanrt
(BMFTR)

Forderart:
Zuschuss

Ford
Bundezweit, International

Forderung oder Finanzierung

_ Kofinanziert von der

Forderung oder Finanzierung

-~ s M
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Funding




E 1 Alle Ministerien ~
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SACHSEN-ANHALT

tion Sach

Kompetenzzentrum Soziale |

Soziale Innovationen Wissen Veranstaltungen Publikationen

Sy s

Kompetenzzentrum ACHSEN-ANHALT
Soziale Innovation (0ZIAL

Sachsen-Anhalt INN OVAT, V

Jan 2017 - Jun 2022
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